FORDERVEREIN AGIR SUISSE

Geschaftsordnung des Vorstands
AGIR Suisse

| 1. Zweck

Die Geschéaftsordnung regelt die Arbeitsweise des Vorstands und des Beirats sowie die Grundsatze einer
transparenten, verantwortungsvollen und wirksamen Vereinsflhrung. Sie ergénzt die Statuten von AGIR
Suisse.

| 2. Aufgaben des Vorstands

» Strategische FUhrung des Vereins.

» Umsetzung der Vereinsziele gemass Statuten.

* Verantwortung fir Finanzen und Ressourcen.

« Vorbereitung und Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammiung.

» Wahl und Fihrung von Arbeitsgruppen oder Projektverantwortlichen.

| 3. sitzungen
Der Vorstand tagt nach Bedarf, mindestens jedoch dreimal jéhrlich.
Sitzungen kdnnen physisch oder digital durchgefihrt werden.

Beschllisse kdénnen auch auf dem Zrkularweg per E-Mail oder Uber andere elektronische
Kommunikationsmittel gefasst werden.

Uber jede Sitzung wird ein Protokoll gefiihrt.

| 4. Beschlussfassung

Der Vorstand ist gemass den Statuten beschlussfahig.

Beschllsse werden mit einfachem Mehr der anwesenden stimmberechtigten Vorstandsmitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Ausstande werden im Protokoll festgehalten.

| 5. Interessenkonflikte und Ausstand

Vorstands- und Beiratsmitglieder legen persdnliche oder wirtschaftliche Interessenkonflikte offen. Bei
Geschaften, von denen sie selbst oder ihnen nahestehende Personen unmittelbar betroffen sind, treten sie in
den Ausstand. Der Ausstand wird im Protokoll festgehalten. Uber das betreffende Geschaft entscheiden die
Ubrigen stimmberechtigten Mitglieder.

| 6. Zeichnungsberechtigung

Die Zeichnungsberechtigung richtet sich nach den Statuten und dem Handelsregistereintrag.
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Vertrage und finanzielle Verpflichtungen ausserhalb des genehmigten Budgets von mehr als CHF 1'000
bedurfen eines Vorstandsbeschlusses.

| 7. Finanzkompetenzen
Der Kassier fuhrt die Buchhaltung und Uberwacht den Zahlungsverkehr.
Der Prasident und der Kassier lberwachen gemeinsam die finanzielle Situation des Vereins.

Die Zahlungsfreigabe erfolgt geméss den in den Statuten festgelegten Zeichnungsberechtigungen.

| 8- Spesen

Das Spesenreglement von AGIR Suisse bildet einen integrierenden Bestandteil dieser Geschaftsordnung.

| 9. Umgang mit Spendengeldern

Spendengelder und zweckgebundene Beitrdge werden ausschliesslich fir den statutarischen Vereinszweck
verwendet. Die Mittelverwendung wird nachvollziehbar dokumentiert und jéhrlich ausgewiesen.

| 10. Vertraulichkeit

Vorstands- und Beiratsmitglieder behandeln alle vertraulichen Informationen, insbesondere Personendaten
sowie Informationen Uber Beglnstigte, Spenderinnen und Spender, Partnerorganisationen und Mitarbeitende,
vertraulich.

| 11. Datenschutz

Personendaten werden ausschliesslich im Rahmen der geltenden Datenschutzbestimmungen und nur far
Vereinszwecke bearbeitet.

| 12. Zusammenarbeit mit dem Beirat

Der Beirat unterstltzt und berat den Vorstand fachlich und strategisch.

Der Beirat besitzt keine Vertretungs- oder Entscheidungsbefugnis, sofern der Vorstand nichts anderes
beschliesst.

Der Vorstand kann den Beirat zu Sitzungen oder einzelnen Traktanden beiziehen.

| 13. Kommunikation

Offizielle Stellungnahmen erfolgen im Namen des Vorstands.

Medienanfragen sowie offentliche Stellungnahmen werden durch den Prasidenten oder eine vom Vorstand
bestimmte Person koordiniert.

| 14. Schutzkonzept

AGIR Suisse verpflichtet sich zu einem respektvollen, diskriminierungsfreien und sicheren Umgang mit allen
Beglnstigten, Freiwilligen und Organen des Vereins. Machtmissbrauch, Diskriminierung und Ausbeutung
werden nicht toleriert.
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| 15. Compliance und Antikorruption

Der Verein halt die geltenden gesetzlichen Vorschriften sowie die Grundséatze guter Vereinsflhrung ein. Er
achtet insbesondere auf Transparenz, Zweckbindung der Mittel, Integritdt und die Vermeidung von
Interessenkonflikte. Korruption, Bestechung, Schmiergeldzahlungen und persénliche Vorteilsnahme werden
nicht toleriert. Die Antikorruptionsrichtlinie von AGIR Suisse konkretisiert diese Grundsatze und bildet einen
integrierenden Bestandteil dieser Geschéftsordnung.

| 16. Inkrafttreten und Anderungen

Diese Geschaftsordnung tritt mit Beschluss des Vorstands in Kraft. Anderungen kénnen jederzeit durch
Vorstandsbeschluss vorgenommen werden.
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